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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES
TRATAMIENTO: OPOSICIONES Y CONCURSOS PAS. (ARS1/2019)

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO Universidad de Sevilla

Direccién ¢/ San Fernando n2 4.

CP 41004, Sevilla.

f: 954551000 ( centralita exterior)

)R\ e pee (o) Fs] 30 Y (e Margarita Martinez-Pais Loscertales dpd@us.es

FINALIDAD Gestidon de convocatorias para la seleccion, provision
DEL TRATAMIENTO de puestos de trabajo y promocion de la carrera
profesional de Personal de Administracién y Servicios
(PAS) funcionario y laboral de la Universidad de
Sevilla. Incluye gestion de solicitudes presentadas,
admision y exclusion de participantes, pruebas
selectivas, valoracidn de méritos, adjudicacién de
plazas, nombramiento de funcionarios, bolsas de

LEGITIMACION El tratamiento es necesario para el cumplimiento de
una obligacién legal y el cumplimiento de una
mision realizada en interés publico en el ejercicio de
poderes publicos conferidos al responsable del
ratamiento.

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades. Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de
enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley Andaluza de Universidades.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Estatuto de la Universidad de Sevilla.

IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las
Universidades Publicas de Andalucia.

COLECTIVO Personal de Administracion y Servicios de la US.
Solicitantes.
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CATEGORIA DE DATOS Identificativos: NIF/DNI, Nombre y apellidos,
eléfono, correo electrdnico. Firma/huella. Firma
Electrénica. NUmero Registro de Personal.
Categorias especiales: Datos relativos a infracciones
administrativas. Discapacidad. Existencia de
discapacidad, tipo y porcentaje de discapacidad.
ictimas de terrorismo (certificado de la situacion-)
Caracteristicas personales: Estado civil. Datos de
amilia. Fecha de Nacimiento. Lugar de nacimiento.
Sexo. Nacionalidad. Lengua Materna. Familia
numerosa y categoria.

Académico, profesionales: "Formacion, titulaciones.
Historial del estudiante.

Experiencia profesional.

Pertenencia a colegios o asociaciones profesionales.
Detalles de empleo: "Cuerpo/Escala.
Categoria/Grado.

Puestos de trabajo.

Datos no econdmicos de la némina.

Historia del trabajador.

Econdmicos y financieros: Ingresos, datos bancarios,

DESTINATARIOSDECESIONESO Registro Central de Personal. Ministerio de
TRANSFERENCIAS Administraciones Publicas (Art. 13 Ley 30/1984)

No se prevén

PLAZO DE SUPRESION Los datos seran conservados mientras resulten
necesarios para el cumplimiento de la finalidad para
la que fueron recogidos y para la gestidon laboral y
administrativa de los interesados y sus posibles
reclamaciones.

MEDIDAS DE SEGURIDAD Las medidas de seguridad implantadas se
corresponden con las previstas en el Anexo Il
(Medidas de seguridad) del Real Decreto 3/2010, de
8 de enero, por el que se regula el Esquema
Nacional de Seguridad en el ambito de la
Administracién Electrénica.

PROCEDENCIA DE LOS DATOS El propio Interesado. Registros Publicos. AAPP.
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